
 

 

 

 

Die Center-Forst ist Managementorganisa�on und bewirtscha�et 32.000 ha Privatwald in 

Deutschland und den Vereinigten Staaten von Amerika. 90 % des betreuten Waldes sind im Eigentum 

unserer Gesellscha�erinnen, dem größten privaten Waldbesitzer Hessens, der Waldgesellscha� der 

Riedesel Freiherren zu Eisenbach und dem zweitgrößten privaten Waldbesitzer Nordrhein-Wes+alens, 

der Fürst Wi-genstein’schen Waldbesitzergesellscha�.  

Wir  

- managen und entwickeln unsere Liegenscha�en, 

- pflanzen, pflegen, ernten und vermarkten Rohholzprodukte, 

- wirtscha�en nachhal1g und sorgen als Mark+ührer für nachhal1ge Betriebsplanungen in 

Hessens Privat- und Kommunalwäldern, 

- sind seit über 40 Jahren verlässlicher Partner in der Selbstwerbung und im Holzhandel für 

Dri-e tä1g 

- beraten Waldbesitzer und Ins1tu1onen, 

- nutzen unsere Erfahrung und Spezialkenntnisse, um Reviermanagement digital und innova1v 

neu zu denken und unseren Betrieb neu aufzustellen. 

 

Nachhal1ge Waldbewirtscha�ung ist unser Kerngeschä�. Wir wissen für wen wir arbeiten. Unser Ziel 

ist es Eigentum nachhal1g zu bewirtscha�en, zu erhalten und zu entwickeln. Unsere Philosophie ist es, 

effizient und effek1v zu wirtscha�en und unser Handeln stets zu verbessern.  Leistung wird bei uns 

gefordert und umfangreich honoriert. Der Mitarbeiter steht als Mensch im Mi-elpunkt. Wir fördern 

besondere Fähigkeiten, Ausbildung und arbeiten abges1mmt im Team. Erfahrungen machen uns 

besser. Erfolg spornt uns an. Als Prak1ker und Waldbesitzer sind unsere Beratungen und 

Dienstleistungen gefragt. 

Für 2024 suchen wir interessierte Absolventen oder Berufserfahrene zur unbefristeten Einstellung. 

Bei uns erhalten Sie ein Umfeld, sich ak1v einzubringen und eine spannende Unternehmensgruppe 

durch eigene Leistungen und Ideen weiterzuentwickeln und damit einen Nährboden, eigene 

Schaffenskra� und Innova1onsdrang prak1sch umzusetzen.  

Hierfür sind folgende Stellenbesetzungen vorgesehen: 

1 Revierleiter (m/w/d) für unseren Standort Knüll 

1 Revierleiterassistent (m/w/d) für unseren Standort Vogelsberg 

1 Forsteinrichter (m/w/d) zur Ausbildung oder Eins1eg als Berufserfahrener 

1 Forstwirt (m/w/d) für unseren Standort Vogelsberg 

Alle Stellen erfordern Waldtauglichkeit, Digitalaffinität, Mobilität sowie geis1ges und körperliches 

Leistungsbedürfnis.  

Ihre Vergütung erfolgt überdurchschni-lich, Steigerungen erfolgen regelmäßig, besondere Leistungen 

werden zusätzlich honoriert.  

Aussagekrä�ige Bewerbungsunterlagen richten Sie bi-e per E-Mail an: 

Fritz Richter    in CC an   Frau Marlies Kla+i 

f.richter@center-forst.de                  m.kla+i@center-forst.de 

Nach Posteingang erhalten Sie kurzfris1g Rückmeldung zum weiteren Verfahren. 

 


